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Procediment selectiu, per concurs oposició i torn lliure, per cobrir una plaça de 
Psicòleg/òloga, taxa addicional d’estabilització 

Tercer exercici de la fase d’oposició: Qüestionari amb respostes alternatives. 

Identifiqui al full de lectura òptica adjunt la resposta correcta o, en el cas de què 
l’enunciat ho indiqui expressament, la incorrecta: 

 

1.- De conformitat amb el que disposa l’article 3 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, 
de Règim Jurídic del Sector Públic, l'Administració Pública serveix amb 
objectivitat els interessos generals i actua d'acord amb els principis: 

a) d'eficàcia, jerarquia, centralització, concentració i coordinació, amb submissió 
plena a la Constitució, a llei i al Dret. 

b) d'eficàcia, jerarquia, descentralització, desconcentració i descoordinació, amb 
submissió plena a la Constitució, a la llei i al Dret. 

c) d'eficàcia, jerarquia, descentralització, concentració i coordinació, amb submissió 
plena a la Constitució, a la llei i al Dret. 

d) d'eficàcia, jerarquia, descentralització, desconcentració i coordinació, amb 
submissió plena a la Constitució, a la llei i al Dret. 
  

2.- A l’article 38 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos 
Laborals, es refereix al Comitè de Seguretat i Salut com: 

a) l’òrgan paritari i col·legiat de participació destinat a la consulta regular i 
periòdica de les actuacions de l’empresa en matèria de prevenció de riscos. 

b) l’òrgan col·legiat o participatiu destinat a actuar en aquelles situacions 
denunciades pels treballadors o pels seus representants i tipificades com 
perilloses per la seva Salut. 

c) l’òrgan consultiu destinat a la valoració dels llocs de feina i la identificació de 
les condicions més apropiades per prevenir els riscos i determinar les actuacions 
a realitzar per part de l’empresa. 

d) el servei destinat a informar, sensibilitzar, adaptar i fer seguiment de les 
mesures preventives a implementar per les empreses a cada lloc de feina. 
 

3.- La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscs Laborals contempla 
la constitució del Comitè de Seguretat i Salut: 

a) a totes les empreses o centres de treball que disposin de representants sindicals o 
amb un mínim de deu treballadors que ho sol·licitin formalment. 

b) a totes les empreses o centres de treball que comptin amb cinquanta o més   
treballadors. 
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c) a totes les empreses o centres de treball segons la legislació específica de cada 
Comunitat Autònoma. 

d) a totes les empreses o centres de treball on s’hagi acordat entre la gerència i els  
representants dels treballadors. 
 

4.- Segons la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos Laborals i al 
Capítol III  de Drets i Obligacions s’assenyala que l’incompliment per part dels 
funcionaris públics de les obligacions en matèria de prevenció de riscos tindrà la 
consideració: 

a) de falta conforme a l’establert en la corresponent normativa sobre el règim 
disciplinari dels funcionaris públics. 

b) d’incompliment laboral als efectes previstos en l’article 58.1 de l’Estatut dels 
Treballadors. 

c) de falta als efectes previstos en l’article 58.1 de l’Estatut dels Treballadors. 
d) de delicte quan afecta a la salut pública.  

 

5.- Segons l’article 16 de la Llei 31/1995  de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos 
Laborals, els instruments essencials per la gestió i aplicació del pla de prevenció de 
riscos, que podran dur-se a terme per fases de forma programada, són: 

a) la senyalització de les sortides d’emergència, la revisió de la farmaciola i les 
adaptacions ergonòmiques a cada lloc de feina. 

b) l’actualització de la normativa sobre protecció de riscos específics i activitats 
d’especial perillositat. 

c) l’avaluació inicial dels riscos per la seguretat i salut dels treballadors i les 
característiques dels llocs de feina existents. 

d) l’avaluació de riscos laborals i la planificació de la activitat preventiva. 
 

6.- Assenyala l’opció INCORRECTA: De conformitat amb l’article 51 de la Llei 
Orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes, les 
Administracions públiques, en l’àmbit de les respectives competències i en 
aplicació al principi d’igualtat entre dones i homes, hauran de: 

a) facilitar la conciliació de la vida personal, familiar i laboral, sense detriment de 
la promoció professional. 

b) fomentar la formació en igualtat, tant en l'accés a l'ocupació pública com al llarg 
de la carrera professional. 

c) promoure la discriminació positiva en els òrgans de representació i en els 
càrrecs públics amb responsabilitat. 

d) avaluar periòdicament l'efectivitat del principi d'igualtat en els seus respectius 
àmbits d'actuació. 
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7.- Assenyala la resposta MÉS COMPLETA: Segons el seu article 1, la Llei 
orgànica 1/2004, de 28 de desembre, de Mesures de Protecció Integral contra la 
Violència de Gènere té per objecte actuar contra la violència que s'exerceix sobre 
les dones per part de: 

a) els qui siguin els seus cònjuges o dels qui estiguin lligats a elles per relacions 
similars d'afectivitat, sempre que tinguin relació de convivència. 

b) els qui siguin o hagin estat els seus cònjuges o dels qui estiguin o hagin estat 
lligats a elles per relacions similars d'afectivitat, sempre que tinguin relació de 
convivència. 

c) els qui siguin els seus cònjuges o dels qui estiguin lligats a elles per relacions 
similars d'afectivitat, fins i tot sense convivència.  

d) els qui siguin o hagin estat els seus cònjuges o dels qui estiguin o hagin estat 
lligats a elles per relacions similars d'afectivitat, fins i tot sense convivència. 
 

8.- Segons l'article 25 de la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i 
homes, les administracions mitjançant els plans de formació pertinents establiran 
programes específics d'actualització i reciclatge del personal adscrit als organismes 
responsables en matèria d'igualtat, que: 

a) es realitzaran preferentment en horari laboral i que en aquest cas seran 
obligatoris. 

b) es realitzaran fora d'horari laboral i que en aquest cas seran obligatoris. 
c) es realitzaran preferentment en horari laboral i que en cap cas seran obligatoris. 
d) es realitzaran fora d'horari laboral i en cap cas seran obligatoris. 

 

9.- L'article 70 de la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes indica 
que les administracions públiques de les Illes Balears proporcionaran a les dones 
informació i assessorament per a pal·liar les conseqüències físiques, psíquiques i 
socials que els causa la violència. Amb aquesta finalitat s'establiran centres 
d'informació i assessorament a les dones que reflecteixin les tres dimensions de 
l'atenció que en ells es realitzarà: 

a) social, psicològica i educativa.  
b) social, psicològica i jurídica. 
c) social, jurídica i cultural. 
d) psicològica, jurídica i econòmica. 

 

10.- Segons disposa l'art. 8 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del 
Sector Públic (d'ara endavant LRJSP), la competència és: 
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a) renunciable i s’exercirà pels òrgans administratius que la tinguin atribuïda com 
a pròpia, excepte els casos de delegació o avocació, quan s’efectuïn en els 
termes previstos en aquesta o altres lleis. 

b) irrenunciable i s’exercirà pels òrgans administratius que la tinguin atribuïda 
com a pròpia, excepte els casos de delegació o avocació, quan s’efectuïn en els 
termes previstos en aquesta o altres lleis. 

c) renunciable i s’exercirà pels òrgans administratius que la tinguin atribuïda com 
a pròpia i en cap cas cabrà l’avocació. 

d) irrenunciable i s’exercirà pels òrgans administratius que la tinguin atribuïda 
com a pròpia i en cap cas cabrà l’avocació. 
 

11.- Segons l'art. 13 LRJSP, en la forma que disposi cada Administració Pública, 
els titulars dels òrgans administratius podran: 

a) ser suplerts temporalment en els supòsits de vacant, absència o malaltia. 
b) ser suplerts en els supòsits de vacant, absència o malaltia, però mai en els casos 

en què hagi estat declarada la seva abstenció o recusació. 
c) ser suplerts indefinidament en els supòsits de vacant, absència o malaltia, així 

com en els casos en què hagi estat declarada la seva abstenció o recusació. 
d) ser suplerts temporalment només en els supòsits en què hagi estat declarada la 

seva abstenció o recusació. 
 

12- Segon l’article 9 de la LRJSP, que estudia la delegació de competències: 

a) els òrgans de les administracions només podran delegar l’exercici de les seves 
competències en altres òrgans sempre que siguin jeràrquicament dependents. 

b) els òrgans de les administracions podran delegar, per raons d’eficàcia, l’adopció 
de disposicions de caràcter general. 

c) mai, ni quan així ho determini una Llei per autorització expressa, es podran 
delegar competències que s’exerceixin per delegació.  

d) la delegació serà revocable en qualsevol moment per l’òrgan que l’hagi conferit. 
 

13.- Marca l'enunciat INCORRECTE: De conformitat amb el que es disposa en 
l'art. 140 de la LRJSP, les diferents Administracions Públiques actuen i es 
relacionen amb altres Administracions i entitats o organismes vinculats o 
dependents d'aquestes d'acord amb el principi de:  

a) lleialtat institucional. 
b) solidaritat interterritorial d'acord amb la Constitució. 
c) risc i ventura i el de major benefici per a l'administració amb menys dotació 

pressupostària.  
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d) responsabilitat de cada Administració Pública en el compliment de les seves 
obligacions i compromisos. 
 

14.- Marca la resposta CORRECTA més COMPLETA: La Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques 
(d'ara endavant LPA), segons el seu article 2, s'aplica a: 

a) l'Administració General de l'Estat, les Administracions de les Comunitats 
Autònomes i les Entitats que integren l'Administració Local. 

b) l'Administració General de l'Estat, les Administracions de les Comunitats 
Autònomes, les Entitats que integren l'Administració Local i el sector públic 
institucional. 

c) l'Administració de la Comunitat Econòmica Europea, l'Administració General 
de l'Estat i les Administracions de les Comunitats Autònomes. 

d) l'Administració de la Comunitat Econòmica Europea, l'Administració General 
de l'Estat, les Administracions de les Comunitats Autònomes, les Entitats que 
integren l'Administració Local i el sector públic institucional. 
 

15.- De conformitat amb el que disposa l’article 14 de la LPA, estaran obligades a 
relacionar-se a través de medis electrònics amb les Administracions Públiques per 
a la realització de qualsevol tràmit d’un procediment administratiu els següents 
subjectes: 

a) en tot cas, les persones físiques. 
b) en tot cas, les persones físiques i jurídiques. 
c) en tot cas, les persones jurídiques i les entitats sense personalitat jurídica. 
d) no hi ha obligació fins el 2 d’abril de 2024. 

 

16.- Assenyala l’afirmació CORRECTA, segons consta a l’article 24 de la LPA: 

a) a tots els procediments iniciats a sol·licitud de l’interessat, el venciment del 
termini màxim sense haver-se notificat resolució expressa, legitima a l’interessat 
per entendre-la estimada per silenci administratiu. 

b) el silenci tindrà efecte estimatori només en relació a determinats procediments 
com els que impliquin l'exercici d'activitats que puguin malmetre el medi 
ambient. 

c) el silenci tindrà efecte desestimatori en relació a determinats procediments com 
els iniciats a sol·licitud de l’interessat relatius a l’exercici del dret de petició. 

d) l’estimació per silenci administratiu té els sols efectes de permetre als interessats 
la interposició del recurs administratiu o contenciós administratiu que resulti 
procedent.   
 



 

6 
 

17.- Segons l'art. 58 de la LPA, els procediments s'iniciaran d'ofici per acord de 
l'òrgan competent: 

a) només a conseqüència d'ordre superior i no serà necessària la justificació de 
l'ordre. 

b) bé per pròpia iniciativa o a conseqüència d'ordre superior, a petició raonada 
d'altres òrgans o per denúncia. 

c) només a conseqüència d'una ordre superior degudament justificada. 
d) només a instància de part. 

 

18.- De conformitat amb el que disposa l’article 68 de la LPA, si la sol·licitud 
d’inici del procediment per l’interessat no reuneix els requisits legalment previstos, 
se’l requerirà perquè esmeni la falta o acompanyi els documents preceptius: 

a) en el termini de 10 dies amb indicació de què, si no ho fes, se’l tindrà per desistit 
de la seva petició. 

b) en el termini de 20 dies amb indicació de què, si no ho fes, se’l tindrà per desistit 
de la seva petició. 

c) en el termini de 10 dies amb indicació de què, si no ho fes, es caducarà el 
procediment. 

d) en el termini de 20 dies amb indicació de què, si no ho fes, es caducarà el 
procediment. 
 

19.- Els interessats poden interposar els recursos administratius: 

a) davant l'òrgan administratiu en qualsevol moment. 
b) davant la jurisdicció ordinària o la contenciós administrativa en els terminis que 

la Llei determina. 
c) que l'administració determini en la notificació de la resolució (només aquests 

recursos). 
d) que l'administració determini en la notificació de la resolució o exercitar 

qualsevol altre que estimin oportú. 
 
 

20.- De conformitat amb el que disposa l’article 112 de la LPA, contra les 
disposicions administratives de caràcter general: 

a) es pot interposar recurs d’alçada. 
b) només es pot interposar recurs potestatiu de reposició. 
c) no es pot interposar cap recurs en via administrativa. 
d) no es pot interposar recurs contenciós administratiu. 
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21.-El termini per a la interposició del recurs d'alçada, si l'acte fos exprés, serà de: 

a) un mes. 
b) dos mesos. 
c) 15 dies. 
d) 10 dies.  

22.- Transcorregut el termini per a la interposició del recurs de reposició es podrà 
interposar: 

a) recurs d'alçada. 
b) nou recurs de reposició en el termini d'un mes. 
c) únicament recurs extraordinari de revisió. 
d) recurs contenciós administratiu. 

 

23.- Es podrà interposar el recurs extraordinari de revisió: 

a) contra els actes de tràmit. 
b) davant l'òrgan administratiu que els va dictar. 
c) i prèviament a la seva admissió sempre s'emetrà dictamen del Consell d'Estat o 

òrgan consultiu de la Comunitat Autònoma. 
d) en el termini de 3 anys. 

 

24.- Indica quina afirmació NO és correcta: 

a) contra els actes ferms en via administrativa, només procedirà el recurs 
extraordinari de revisió. 

b) no posen fi a la via administrativa les resolucions dels recursos d’alçada. 
c) l'error o l'absència de la qualificació del recurs per part del recurrent no serà 

obstacle per a la seva tramitació, sempre que es dedueixi el seu veritable 
caràcter. 

d) els vicis i defectes que facin anul·lable un acte no podran ser al·legats pels qui 
els haguessin causat. 
 

25.- L’article 84 de la LPA determina que posaran fi al procediment administratiu: 

a) la resolució i el desistiment però no la renúncia, ni la declaració de caducitat. 
b) la resolució, el desistiment, la caducitat però no la impossibilitat material de 

continuar-lo per causes sobrevingudes. 
c) la resolució, el desistiment, la renúncia i la declaració de caducitat. 
d) la resolució, el desistiment, la renúncia, la declaració de caducitat i la resolució 

del recurs davant la jurisdicció ordinària. 
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26.- Les Administracions Públiques, segons l’article 9 de la LPA: 

a) estan obligades a verificar la identitat dels interessats en el procediment, 
mitjançant la comprovació del seu nom i cognoms o denominació o raó social, 
segons correspongui, que constin en el DNI o document identificatiu equivalent. 

b) estan obligades a verificar únicament la denominació o raó social de les societats 
mitjançant els documents identificatius corresponents, sense que sigui necessària 
la verificació de les persones físiques interessades en el procediment 
administratiu mitjançant la comprovació del seu nom i cognoms a través del 
DNI. 

c) no estan obligades a verificar la identitat dels interessats en el procediment. 
d) no verificaran la identitat dels interessats en el procediment. 

27.- Segons l’article 54 de la Llei 23/2006, de 20 de desembre, de capitalitat de 
Palma, els organismes i les entitats autònomes i les empreses i societats municipals 
es poden finançar mitjançant: 

a) impostos, contribucions especials i taxes. 
b) impostos, contribucions especials, taxes i preus públics. 
c) taxes, preus públics o tarifes aprovades pel ple municipal o bé a través    

d’aportacions econòmiques de caràcter municipal. 
d) taxes, preus públics o preus justos d’expropiacions aprovades per l’entitat 

autònoma. 
 

28.- Les fundacions municipals, de conformitat amb l'article 56 de la Llei 23/2006, 
de 20 de desembre, de capitalitat de Palma tenen per objecte: 

a) serveis públics que impliquen exercici d' autoritat o bé activitats amb contingut 
econòmic. 

b) activitats amb contingut econòmic. 
c) serveis públics que no impliquen exercici d' autoritat o bé activitats sense 

contingut econòmic. 
d) serveis públics que impliquen exercici d' autoritat. 

 

29.- Assenyala la resposta INCORRECTA: De conformitat amb l'article 56 de la 
Llei 23/2006, de 20 de desembre, de capitalitat de Palma, la hisenda municipal de 
Palma està constituïda pels recursos següents: 

a) els ingressos procedents del seu patrimoni i altres de dret privat. 
b) els ingressos procedents del seu patrimoni però mai dels procedents del dret 

privat. 
c) la participació en els tributs de l'Estat i de la comunitat autònoma de les Illes 

Balears. 
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d) el producte de multes i sancions en l'àmbit de la seva competència. 
 

30.- De conformitat amb l'article 67 Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes 
del Sector Públic, per la qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol les 
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de 
febrer de 2014 (en endavant LC), tindran capacitat per contractar amb el sector 
públic: 

a) en tot cas, les empreses no espanyoles d'Estats membres de la Unió Europea. 
b) en tot cas, les empreses no espanyoles d'Estats Iberoamericans. 
c) en tot cas, les empreses no espanyoles dels Estats signataris de l'Acord sobre 

l'Espai Econòmic Iberoamericà. 
d) en tot cas, les empreses no espanyoles dels Estats que van ser antigues colònies 

espanyoles. 
 

31. - Segons l'art. 103 de la LC en determinats supòsits procedeix la revisió de 
preus dels contractes i a tal efecte s' entendrà per preu: 

a) només qualsevol retribució econòmica del contracte que sigui abonada per 
l'Administració. 

b) només les contraprestacions econòmiques del contracte abonades pels usuaris. 
c) qualsevol retribució o contraprestació econòmica del contracte, bé siguin 

abonades per l'Administració o pels usuaris. 
d) qualsevol tribut que se'n derivi directament o indirectament de l'execució de 

l'obra. 
 

32. - Segons l'art. 209 de la LC els contractes s'extingiran pel seu compliment o: 

a) per la seva modificació. 
b) per resolució. 
c) per la revisió de preus. 
d) per finalització de l’any natural. 

 

33.- Segons l’article 96 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova  el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, quina és la 
durada màxima de la sanció de suspensió de funcions per faltes molt greus?  

a) tres anys.  
b) quatre anys.  
c) cinc anys.  
d) sis anys.  
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34.- Quina de les següents NO és una situació administrativa en què es pugui 
trobar un funcionari de carrera? 

a) l'excedència. 
b) la suspensió de funcions. 
c) la incapacitat temporal. 
d) el servei actiu. 

 

35.- Segons la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al 
servei de les Administracions Públiques, en el seu article 3, el personal comprès en 
l'àmbit d'aplicació d'aquesta Llei només podrà exercir un segon lloc de treball o 
activitat en el sector públic en els supòsits previstos en la mateixa per a les 
funcions: 

a) docent i representativa. 
b) sanitària i representativa. 
c) docent i sanitària. 
d) docent, sanitària i representativa. 

 

36.- L’article 70 de la llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 
personals i garantía dels drets digitals es refereix als responsables i els encarregats 
del tractament i diu que: 

a) són els únics subjectes responsables del règim sancionador que estableixen el 
Reglament (UE) 2016/679 i la Llei orgànica 3/2018. 

b) ambdós estan subjectes al règim sancionador de la Llei orgànica 3/2018, però no 
al del Reglament (UE) 2016/679. 

c) responsable i encarregat del tractament són la mateixa figura. 
d) ambdós estan subjectes al règim sancionador que estableixen el Reglament (UE) 

2016/679 i la Llei orgànica 3/2018. 
 

37.- La Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantía dels drets digitals diu, en relació al dret a l’educació digital (article 83) 
que:  

a) les actuacions dutes a terme a l’àmbit educatiu han de tenir caràcter inclusiu, en 
particular pel que fa a l’alumnat amb necessitats educatives especials.  

b) les actuacions dutes a terme a l’àmbit educatiu han de tenir caràcter inclusiu, 
però no fa menció especial de l’alumnat amb necessitats educatives especials.  

c) parla de garanties però la llei no fa referència expressa al sistema educatiu.  
d) les actuacions dutes a terme a l’àmbit educatiu han de tenir caràcter inclusiu, en 

particular pel que fa a l’alumnat amb necessitats educatives especials i a 
l’alumnat provinent de famílies amb vulnerabilitat econòmica.  
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38.- Pel que fa a la protecció dels menors a Internet, la Llei orgànica 3/2018, de 5 
de desembre, de protecció de dades personals i garantía dels drets digitals:  

a) no fa menció específica a la protecció de la infància en aquest àmbit.  
b) diu que la utilització o difusió d’imatges o informació personal de menors a les 

xarxes socials que puguin implicar una intromissió il·legítima en els seus drets 
fonamentals determina la intervenció del Ministeri Fiscal. 

c) diu que la utilització o difusió d’imatges o informació personal de menors a les 
xarxes socials que puguin implicar una intromissió il·legítima en els seus drets 
fonamentals determina la intervenció del Ministeri de Drets Socials i Agenda 
2030. 

d) diu que la utilització o difusió d’imatges o informació personal de menors a les 
xarxes socials que puguin implicar una intromissió il·legítima en els seus drets 
fonamentals determina la intervenció del Ministeri d’Educació i Formació 
Professional. 
 

39.- Segons la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern, tenen dret d’accés a la informació pública:  

a) qualsevol persona prèvia petició d’una acreditació específica.  
b) les persones autoritzades pel Ministeri de la Presidència.  
c) només les persones representades per una organització o associació reconeguda 

per la llei. 
d) totes les persones tenen dret a accedir a la informació pública, en els termes que 

preveu l’article 105.b) de la Constitució espanyola. 
 

40.- La Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern, deixa molt clar que:  

a) els membres del Govern han de mantenir una conducta digna i han de tractar els 
ciutadans amb una correcció acurada.  

b) no diu res respecte a la conducta que han de mantenir els membres del Govern.  
c) els membres del Govern han de mantenir una conducta digna, han de tractar els 

ciutadans amb correcció i dur una vestimenta acurada.  
d) els funcionaris han de mantenir una conducta digna, han de tractar els ciutadans 

amb correcció i dur una vestimenta acurada.  
 

41.- D’acord amb l'article 23 de la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones 
i homes, el Govern de les Illes Balears elaborarà un informe sobre el conjunt de les 
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seves actuacions en relació amb l'efectivitat del principi d'igualtat entre dones i 
homes, que es presentarà al Parlament de les Illes Balears: 

a) cada sis mesos. 
b) cada any. 
c) cada dos anys. 
d) cada quatre anys. 

 

42.- La llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern, en relació al portal de transparència de l’Administració 
General de l’Estat diu que:  

a) l’Administració General de l’Estat no té portal de Transparència.  
b) depèn del Ministeri de Presidència.  
c) depèn del Ministeri Fiscal.  
d) no depèn de cap ministeri.  

43.- L’article 72 de la llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 
personals i garantía dels drets digitals es refereix a la resistència o l’obstrucció en 
l’exercici de la funció inspectora de l’autoritat de protecció de dades competent, i 
diu que es considera: 

a) una infracció molt greu. 
b) una infracció lleu. 
c) depèn de qui fa la infracció. 
d) la llei no contempla aquest cas com a infracció. 

 

44.- La llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantía dels drets digitals, en el seu article 81, diu que l’accés a Internet ha de 
garantir condicions d’igualtat per a: 

a) les persones que tinguin necessitats especials, la realitat específica dels entorns 
urbans, la superació de la bretxa de gènere i la generacional. 

b) les persones que tinguin necessitats especials, la superació de la bretxa de 
gènere, la generacional i la motivada pel lloc d’origen. 

c) les persones que tinguin necessitats especials, la realitat específica dels entorns 
rurals, la superació de la bretxa de gènere i la generacional. 

d) les persones que tinguin necessitats especials en general però sense especificar. 
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45.- La llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantía dels drets digitals contempla que quan es duen a terme activitats en què 
participin menors d’edat, cal garantir la protecció de l’interès superior del menor i 
els seus drets fonamentals, especialment el dret a la protecció de dades personals, 
en la publicació o difusió de les seves dades personals a través de serveis de la 
societat de la informació:  

a) és una garantia que han de complir únicament els centres educatius.  
b) és una garantia que han de complir els centres educatius i qualsevol persona 

física o jurídica.  
c) és una garantia que han de complir únicament els centres educatius i els 

progenitors.  
d) la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 

garantía dels drets digitals no contempla aquest aspecte.  

 


