
 
 
 
 
 
 

 
 
El regidor d’Hisenda, Innovació i Funció Pública mitjançant decret núm. 12547 de 12 de juliol de 2022, ha decretat el següent: 
 
“Vista la convocatòria, mitjançant el sistema de concurs-oposició torn lliure, per a la cobertura de les següents places vacants a la plantilla 
de funcionaris/àries d'aquest Ajuntament pertanyents a l'Escala l'Administració Especial, Subescala tècnica superior, especialitat, grup A, 
subgrup A1, dotades pressupostàriament i corresponents a la taxa addicional d’estabilització de la feina temporal de l’oferta d’ocupació 
pública de l’any 2018 (BOIB núm. 161 de 25 de desembre de 2018)  i de l’oferta d’ocupació pública de l’any 2019 (BOIB núm. 171, de 21 de 
desembre de 2019), segons publicació al BOIB núm. 107 de 12 d’agost de 2021, de les següents places: 
4 places de professor/a de Clarinet; 1 plaça de professor/a de Clarinet/Clarinet baix;2 places de professor/a de Tuba;1 plaça de professor/a 
de Trombó;1 plaça de professor/a de Fagot;1 plaça de professor/a de Percussió;1 plaça de professor/a de Trompa;1 plaça de professor/a 
de Flauta/Flautí;2 places de professor/a de Trompeta-Fiscorn.  
 
El tribunal, una vegada constituït en data 12 d’abril de 2022 acorda el 29 de juny el nomenament per part del Conservatori de les Illes 
Baleares i de la Fundació de l’Orquesta Simfònica de les Illes Balears d’assessors especialistes  per dur a terme la realització del primer 
exercici els dies 18, 19, 20 i 25 de juliol de 2022. 
 
NORMATIVA APLICABLE 
 
- Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s’estableixen les regles bàsiques i els programes mínims als quals s’ha d’ajustar el 

procediment de selecció dels funcionaris de l’Administració Local. 
- Decret 27/1997, de 11 de març, pel qual s’aprova el reglament d’ingrés del personal al servei de la Comunitat Autònoma de les Illes 

Balears. 
- Article 10 i 11 del Reial Decret 364/1995, de 10 de març, que aprova el Reglament General d’Ingrés del personal al servei de 

l’administració General de l’Estat i de Provisió de llocs de feina i Promoció professional dels funcionaris civils de l’administració 
General de l’Estat. 

 
Per tot això, vistes les competències de la Junta de Govern establertes a l’article 127 h) de la Llei 7/85 de Bases del règim local i tenint en 
compte el Decret de Batlia núm. 13026, de 28 de juny de 2019, relatiu a l’organització dels serveis administratius de l’ajuntament de 
Palma, i l’Acord de Junta de Govern de dia 31 de juliol de 2019 de delegació de competències de la Junta de Govern de Palma en els titulars 
de les àrees delegades, es proposa a la regidora de l’àrea delegada de Funció Pública, dicta el següent 
 

DECRET 
 
 
PRIMER.- Nomenar per part del  Conservatori de les Illes Balears els assessors especialistes següents: 
Josep Francesc Palou Palou, com a assessor del instrument “Flauta/flautí” 
Víctor de la Rosa, com a assessor de l’instrument “Clarinet i clarinet baix”  
 
SEGON.- Nomenar per part de la Fundació de l’Orquesta Simfònica de les Illes Balears: 
Armando Llorente Matesón, com a assessor de l’instrument “Percussió”  
Tobies Isern Estrella, com a assessor de l’instrument “Tuba” 
Jean C. Brunet, com a assessor de l’instrument “Trombó” 
Michel Herment, com a assessor de l’instrument “Trompeta-Fiscorn” 
José Francisco Fortea Balaguer, com a assessor de l’instrument “Trompa” 
 
TERCER.- Nomenament per part del Departament de Personal el Sr. Sergio Castelló Ambou, com a assessor de l’instrument “Fagot”. 
 
QUART.-Notificar les persones interessades i publicar el decret a la pàgina web de l’Ajuntament de Palma.” 
 
 

UUnniittaatt  eemmiissssoorraa::  
DEPARTAMENT DE PERSONAL. SERVEI DE 
SELECCIÓ   
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AAssssuummppttee::  Nomenament assessors diferents especialitats professors de música   


